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REGLAMENTO ORGANICO DEL CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD DE MALAGA

PREAMBULO

Las grandes ciudades afrontan nuevos desafios y para ello se han de impulsar y canalizar
procesos participativos abiertos, plurales y equilibrados sobre los temas mas relevantes,
incorporando instrumentos modernos de planificacion y gestion. Asi, para enfrentarse a los retos
dimanantes de una sociedad en continuo cambio, cada vez més globalizada, es necesario
disponer de un cauce permanente de reflexién, debate y participacion ciudadana.

Desde esta perspectiva, el Consejo Social de la Ciudad de Mélaga se configura en este
Reglamento Orgénico como un 6rgano colegiado de apoyo a la Corporacion municipal, mediante
la participaciéon de las principales organizaciones econdmicas, sociales, profesionales,
académicas vy de vecinos en la toma de las decisiones politicas que afectan a nuestra ciudad,
consoliddndose como un importante érgano de participacion ciudadana de caracter transversal,
dada la variada procedencia de sus miembros y por sus funciones como organo de debate vy
asesoramiento en materia de planificacion estratégica urbana y de desarrollo global de nuestra
ciudad.

La participacion de los agentes mas representativos de nuestra ciudad en el debate de las
grandes decisiones de nuestra ciudad redunda en una mejora de la calidad de nuestra
democracia local y en un desarrollo armodnico y consensuado de la ciudad. En este orden de
cosas, la participacion en los asuntos publicos se configura en nuestra Constitucion como un
derecho ciudadano vy facilitarlo constituye una obligacion para los poderes publicos, conforme a
lo dispuesto en sus articulos 9.2 y 23.

En este sentido, el Excmo. Ayuntamiento Pleno en la sesion ordinaria celebrada el pasado
28 de julio de 2011 aprobd un primer Reglamento Organico Consejo Social de la ciudad de
Malaga, en virtud de la previsidon establecida por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas
para la Modernizacion del Gobierno Local que introducia el articulo 131 en la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. Pues bien, a través de ese primer reglamento
organico se creaba y configuraba el Consejo Social de la Ciudad de Malaga, que nacia con
vocacion de servicio publico, como érgano de participacion social e institucional, para aportar
ideas y soluciones relativas a la planificacion de la ciudad, sus estrategias fundamentales y para
actuar como instrumento de colaboracion activa con los érganos de gobierno del Ayuntamiento.
Posteriormente, el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el 28 de julio de
2016 aprobaba un nuevo Reglamento Organico Consejo Social de la ciudad de Mélaga, en virtud
del cual adaptaba la composicion de los miembros de Grupo | a la nueva Corporacion municipal.

Ahora bien, el devenir del tiempo ha hecho necesario abordar una profunda revision de
dicho texto normativo y, de acuerdo con los principios de necesidad vy eficacia, esta norma se
justifica en la necesidad de adaptar tanto la composicion como los érganos de funcionamiento
del Consejo Social a la nueva realidad de nuestra ciudad, generada tras los importantes cambios
experimentados en la Ultima década. Se cumple el principio de proporcionalidad ya que la
regulacion contenida en este reglamento se limita a recoger todo lo necesario para el
funcionamiento del Consejo Social, sin reproducir todos los articulos de las leyes aplicables. A fin
de garantizar el principio de seguridad juridica, la iniciativa normativa se ejerce de manera
coherente con el resto del ordenamiento juridico, para generar un marco normativo estable,
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predecible, integrado, claro y de certidumbre, que facilita su conocimiento, comprensién vy
aplicacion. En aplicacion del principio de eficiencia, se prevé un sistema de funcionamiento
flexible, por el que se limitan las cargas administrativas a las imprescindibles para el
desenvolvimiento &agil del Consejo, siempre dentro del marco del ordenamiento juridico. En
aplicacion del principio de transparencia, el presente reglamento se ha tramitado con arreglo a
las previsiones de la Ley 39/2015, de 1de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, dando cumplimiento a los trémites de consulta publica, audiencia e informacion publica y
audiencia.

Este Reglamento ofrece un nuevo marco regulador al Consejo Social de la Ciudad de
Malaga que se estructura en cuatro titulos, treinta articulos, una Disposicion Adicional, una
Disposicion Transitoria, una Disposicion Derogatoria y una Disposicion Final.
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TITULO |. NORMAS DE CARACTER GENERAL

CAPITULO I. NATURALEZA

Articulo 1.- Naturaleza

Bajo la denominacion de Consejo Social de la ciudad de Malaga, se establece el érgano colegiado
de caracter consultivo y de participacion de las principales organizaciones econémicas, sociales,
profesionales y de vecinos del municipio, centrado, esencialmente, en el campo del desarrollo
econodmico local, la planificacion estratégica de la ciudad y los grandes proyectos urbanos, cuyo
funcionamiento se adecuaré a lo establecido en el presente Reglamento y, en su caso, en las normas
que lo complementen y desarrollen.

Articulo 2.- Independencia

El Consejo Social de la ciudad de Malaga, como 6rgano de consulta, participacion y asesoramiento
en materia socioeconémica de la Corporacion Local, atendera a los principios de transparencia,
transversalidad municipal, pluralidad y operatividad, gozando de plena independencia en el ejercicio
de sus funciones.

CAPITULO Il. SEDE Y AMBITO DE ACTUACION

Articulo 3.- Sede

El Consejo Social tendré su sede en la ciudad de Mélaga. El Ayuntamiento dotara al Consejo de los
espacios fisicos nhecesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 4.- Ambito de Actuacién

El ambito de actuacion de este Consejo se extendera al término municipal de Malaga. Ello sin
perjuicio de los contactos e intercambios con otros Consejos analogos, tanto nacionales como
internacionales:
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TITULO II. FUNCIONES Y COMPOSICION

CAPITULO I. FUNCIONES

Articulo 5.- Funciones

El Consejo Social de la ciudad de Mélaga tendra las siguientes funciones:

a. Constituirse como foro de didlogo y cauce de participacion de los Agentes Econdmicos,
Sociales, Profesionales y Vecinales con el Ayuntamiento, asi como de consulta vy
asesoramiento, principalmente en materia econdmica, social y de planificacion estratégica
municipal.

b. Elaborar informes, dictdmenes, estudios y propuestas, en materia de desarrollo econémico
local, planificacion estratégica de la ciudad y grandes proyectos urbanos.

c. Elevar a los 6rganos del Ayuntamiento de Malaga o de otras administraciones o instituciones
publicas, aquellos estudios, informes o propuestas que se consideren de su interés.

d. Solicitar al Ayuntamiento, a otras Administraciones, Instituciones, Organizaciones, drgano 5/16
politico, directivo o de gestion directa municipal, a través del Concejal/a del area a la que se
adscriba el Consejo, la informacién y documentacion necesarias para el desempefio de sus
funciones

e. Debatir e impulsar acciones orientadas a la mejora y al desarrollo de la vida econdmica, social
y ciudadana de Malaga

f. Impulsar la elaboracion y ejecucion de proyectos e iniciativas socioecondmicas y de
planificacion estratégica

g. Aprobar el borrador de la Memoria anual de Actividades del Consejo

Artfculo 6.- Apoyo Municipal

Los entes y dreas municipales deberan proporcionar toda la informacién y documentacién necesaria
para que el Consejo Social realice adecuadamente las funciones enumeradas en el articulo anterior,
de acuerdo a la normativa vigente.

Para ello, el Consejo Social solicitara, a través del Concejal responsable del Area al que se encuentre
adscrito, la informacién y documentacion pertinente.
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Articulo 7.- Caracter Consultivo

Los estudios, informes y dictdmenes emitidos por el Consejo Social de la ciudad de Mélaga no
tendran caréacter vinculante.

CAPITULO IIl. COMPOSICION

Articulo 8.- Composicion.

El Consejo Social de la ciudad de Mélaga estara integrado por:

GRUPO PRIMERO: REPRESENTACION POLITICA

Hasta un maximo de diez miembros y adicionalmente la persona que ostente la Presidencia del
Consejo.

Los miembros seran concejales designados por cada uno de los grupos politicos municipales,
segun la proporcionalidad existente en el Pleno municipal. Ademas, también podré ser miembro
un representante politico de la Diputacion Provincial de Malaga.

GRUPO SEGUNDO: REPRESENTACION SINDICAL

Hasta un maximo de tres miembros, correspondiendo cada miembro a la representacion de
cada una de las organizaciones sindicales que tengan la consideracion legal de mas
representativos a nivel provincial.

GRUPO TERCERO: REPRESENTACION EMPRESARIAL

Hasta un maximo de tres miembros, correspondiendo cada miembro a la representacion de
cada una de las organizaciones empresariales que tengan la consideracion legal de mas
representativas a nivel provincial, designados por la Confederacion de Empresarios de Malaga.

GRUPO CUARTO: REPRESENTACION ECONOMICA Y SOCIAL

a. Hasta un maximo de tres miembros, en representacion de cada una de las
Federaciones que integren mayoritariamente asociaciones de vecinos de la ciudad
inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones y Entidades.

b. Hasta un maximo de tres miembros en representacion de las asociaciones o
fundaciones inscritas en el RMAE que tengan entre sus fines la planificacion
estratégica de la ciudad de Malaga.
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c. Hasta un maximo de tres miembros, en representacion de cada una de las
asociaciones y entidades no federadas inscritas en el Registro Municipal de
Asociaciones y Entidades.

d. Hasta un maximo de seis miembros en representacion de los distintos Colegios
Profesionales.

e. Hasta un maximo de tres miembros en representacion de la Obra Social de las
entidades financieras

f. Hasta un méaximo de tres miembros en representacion de Organizaciones de
Consumidores y Usuarios.

g. Un miembro en representacion de cada Consejo Sectorial validamente constituido
en cada legislatura.

h. Un miembro en representacion del Cuerpo Consular de Malaga.

i. Hasta tres miembros en representacion de las Universidades publicas radicadas en
la ciudad de Malaga y otros dos miembros en representacion de cualquier
universidad privada de la ciudad de Malaga (con al menos 4 aios de implantacion
en nuestra ciudad).

j.  Un miembro a propuesta de Malaga TechPark — Parque Tecnoldgico de Andalucia.

k. Un miembro a propuesta de Fundacion Innova.

La designacion de los miembros de este grupo sera por acuerdo de las propias entidades,
asociaciones o federaciones. Solo en el caso de que éstas no llegasen a un acuerdo, deberan
proponer, cada una de ellas, una candidatura, mediante escrito dirigido al Area al que se
encuentre adscrito el Consejo Social. En tal caso, la determinacion del miembro del érgano de
participacion se realizara mediante el procedimiento de insaculacion entre las candidaturas
propuestas, que se realizara en acto publico. El resultado del sorteo sera notificado a los/las
interesados/as no asistentes, entendiéndose notificados los/las asistentes a dicho acto, que
consten en el acta que a tal efecto se extendera.

SUPLENTES

Cada una de las Entidades y Organizaciones representadas en el Consejo debera designar
tantos/as suplentes como miembros les correspondan que, por su orden, podran sustituirlos en
caso de vacante, ausencia o enfermedad.
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Las suplencias seran comunicadas por escrito a la Presidencia con antelacion al inicio de la
sesion, con expresion del nombre del/de la suplente.

SECCION PRIMERA: NOMBRAMIENTOS

Articulo 9- Nombramiento, vacantes y cese.

1.- Cada organizacion o institucion comunicara la designacion de sus representantes, asi como la
de sus suplentes, en escrito dirigido al Area al que se encuentre adscrito el Consejo Social, para
que se dé cuenta de ello en la siguiente sesion del Consejo.

2.- Los miembros del Consejo Social seran nombrados por un periodo maximo de cinco aios sin
perjuicio de su posible reeleccion. Los miembros del grupo primero, no obstante, cesaran cuando
cese la Corporacion que los nombré.

3.- La condicion de miembro del Consejo no serd remunerada.
SECCION SEGUNDA: CAUSAS DE CESE

Articulo 10.- Causas de cese

1. Los miembros del Consejo Social de la ciudad de Malaga cesaran en los siguientes

supuestos:

a) Por expiracion del mandato.

b) Por renuncia o dimision, que debera ser comunicada a la organizacion o institucion
proponente.

c) Por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento, a propuesta de las organizaciones o
instituciones designantes.

d) Por incapacidad o fallecimiento.

e) Por resolucion judicial firme que inhabilite para ocupar un cargo publico.

2. Lasvacantes se proveeran en la misma forma establecida para su designacion respectiva.

TITULO IIil. ORGANOS

Articulo 11.- Clases de érganos.

El Consejo Social de la ciudad de Malaga tendra los siguientes érganos:

ORGANOS COLEGIADOS:
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La Asamblea

Los Grupos de Trabajo
ORGANOS UNIPERSONALES
La Presidencia

La Vicepresidencia

La Secretaria del Consejo

CAPITULO I. LA ASAMBLEA

SECCION PRIMERA: COMPOSICION Y FUNCIONES

Articulo 12.- Composicion

La Asamblea la constituyen todos los miembros del Consejo bajo la direccién de la Presidencia,
correspondiendo la secretaria al/a la Secretario/a General del Pleno del Ayuntamiento o
funcionario/a en quien delegue.

Articulo 13.- Funciones de la Asamblea
Seran funciones de la Asamblea del Consejo Social de la Ciudad de Malaga las siguientes:

a. La creacion, composicion y establecimiento de los objetivos, en su caso, de los
grupos de trabajo, ya sean de caracter permanente o para cuestiones concretas,
que se estimen convenientes.

b. La aprobacion de los informes elaborados por los grupos de trabajo que se
constituyan.

c. La aprobacion de la Memoria Anual de las actividades del Consejo, que sera objeto
de publicacion en la web municipal.

d. Solicitar a la Presidencia la participacion de expertos/as en las diferentes sesiones
que celebre la Asamblea con relacion a los temas a tratar.

9/16



2000¢ Area de Participacion Ciudadana,

m"l Ciudad Migracién, Accién Exterior,
M '| Cooperacion al Desarrollo,
% de a aga Transparencia y Buen Gobierno

e. Elevar a los érganos del Ayuntamiento de Malaga o de otras administraciones o
instituciones publicas, aquellos estudios, informes, dictamenes o propuestas que se
consideren de su interés.

f. Trasladar, a través de la Presidencia, a los érganos del Ayuntamiento de Malaga o de
otras administraciones o instituciones publicas, aquellos estudios, informes,
dictamenes o propuestas que se consideren de su interés.

g. Las demas que resulten de lo establecido en el presente Reglamento.
SECCION SEGUNDA: REGIMEN DE SESIONES

Articulo 14.- Asistencia a las sesiones de la Asamblea

A las sesiones de la Asamblea del Consejo Social de la ciudad, que seran publicas, podran asistir
como invitados/as a propuesta de la Presidencia, con voz pero sin voto:

1. Los miembros de la Corporacion Municipal.

2. Las demas autoridades vy el personal funcionario o laboral del Ayuntamiento o de sus entes
instrumentales, administrativos y mercantiles, para informar sobre asuntos de su competencia.

3. Representantes de las asociaciones y entidades debidamente inscritas en el Registro Municipal
de Asociaciones y Entidades que lo soliciten.

4. Representantes de la ciudad con experiencia en el ambito econdmico, social, profesional,
cultural o asociativo.

5. Técnicos/as o expertos/as en la materia.

Articulo 15.- Periodicidad y convocatoria de las sesiones.

La Asamblea celebrara sesion ordinaria al menos una vez al aio, efectudndose la convocatoria por
el/la Secretario/a con una antelacion minima de cinco dias habiles.

Las sesiones extraordinarias de la Asamblea podran ser convocadas por el/la Presidente/a, con
una antelacion minima de dos dias habiles, en cualquiera de los siguientes supuestos:

i) Por propia iniciativa.

i) Mediante solicitud de un tercio de sus miembros, dirigida a la Presidencia, en la que
consten los asuntos que integraran el orden del dia.

A la convocatoria de las sesiones se acompanaré el orden del dia comprensivo de los asuntos con
el suficiente detalle, y los borradores de actas de sesiones anteriores que deban ser aprobados
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en la sesion. No obstante, podra remitirse documentacion complementaria hasta cuarenta y ocho
horas antes de la celebracion de la Asamblea.

Toda la documentacion de los asuntos incluidos en el orden del dia, deberé estar a disposicion de
los miembros del Consejo, en la Secretaria.

Por razones de urgencia, debidamente motivada, la Presidencia podra incluir, a iniciativa propia o
mediante propuesta realizada en los mismos términos en los que se puede solicitar la sesion
extraordinaria, asuntos no incluidos en el orden del dia siempre que asi se ratifique por la mayoria
de sus miembros presentes, al comienzo de la sesidn.

Articulo 16.- Quérum de constitucion.

Para la valida constitucion de la Asamblea sera necesaria, ademas de la presencia de la Presidencia y
de la Secretaria del Consejo, la asistencia de:

a) un tercio de sus miembros, en primero convocatoria.

b) un miembro de cada uno de los grupos, en segunda convocatoria (que se celebraria media hora
después).

Articulo 17.- Sesiones

La Presidencia abrira la sesion, dirigird y moderard los debates y velara por la observancia del
Reglamento. Estara auxiliado por el/la Secretaria General del Pleno del Ayuntamiento de Malaga o
funcionario/a en quien delegue.

Al inicio de cada sesidn se aprobarg, si procede, el acta de la sesidn que corresponda.
Todos los asuntos se debatiran por el orden en que estuviesen relacionados en el orden del dia.

No obstante lo dispuesto en el nimero anterior, la Presidencia tendra la facultad de alterar el
orden de los asuntos, o retirar un punto cuando resulte imposible pronunciarse sobre este.

Articulo 18.- Debates

Si se promueve debate, las intervenciones serdn ordenadas por la Presidencia conforme a las
siguientes reglas:

—

Sdlo podra hacerse uso de la palabra previa autorizacion de la Presidencia

2. Se abrira un debate general sobre el contenido de la propuesta. La Presidencia velara para
que todas las intervenciones tengan una duracion similar.

3. Quien se considere aludido por una intervencion podra solicitar de la Presidencia que se le
conceda un turno por alusiones, que sera breve y conciso.

4. No se admitiran otras interrupciones que las de la Presidencia para llamar al orden o a la

cuestion debatida.
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Articulo 19 Votaciones y adopcién de acuerdos

=

Finalizado el debate de un asunto, si procede se sometera a su votacion.

Antes de comenzar la votacion el/la Presidente/a plantearéd clara y concisamente los
términos de la misma vy la forma de emitir el voto.

Una vez iniciada la votacion no puede interrumpirse por ningdn motivo. Durante el desarrollo
de la votacion el/la Presidente/a no concedera el uso de la palabra y ningun miembro podra
entrar en el salén o abandonarlo.

Los acuerdos de la Asamblea se adoptardan por mayoria simple de los/as miembros
presentes.

Articulo 20 Actas de las sesiones.

De cada sesion se redactara un acta que seré remitida a cada miembro junto con la
convocatoria de la sesion siguiente.

El acta, en su forma definitiva, sera firmada por el/la Secretario/a con el visto bueno de la
Presidencia

Articulo 21 Dictamen del Consejo Social.

Los acuerdos de la Asamblea del Consejo Social a que se refiere el presente Reglamento se
expresaran bajo la denominacion de “Dictamen del Consejo Social de Malaga” y no seran vinculantes,
se trasladardn a los drganos del Ayuntamiento de Malaga, y se informaran y publicaran
integramente.

Los dictdmenes se documentaran por separado, distinguiéndose los antecedentes, la valoracion
efectuada vy las conclusiones, con la firma del/la Secretario/a del Consejo vy el visto bueno del/la
Presidente/a del Consejo. A dichos dictémenes se acompanaran los votos particulares, si los
hubiere.

CAPITULO Il. LA PRESIDENCIAY LA VICEPRESIDENCIA

SECCION PRIMERA: DE LA PRESIDENCIA

Articulo 22: La Presidencia

La Presidencia del Consejo Social de la Ciudad de Malaga corresponde al titular de la Alcaldia, que
serd sustituido en caso de ausencia, vacante o enfermedad por el/la Concejal/a titular del Area de
Gobierno al que se encuentre adscrito el Consejo Social o, en su ausencia, por el/la Concejal/a en
quien delegue la Presidencia.
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Articulo 23.- Funciones de la Presidencia:

Son funciones de la Presidencia:

a.

Ostentar la representacion del Consejo.

Convocar y presidir las sesiones de la Asamblea.

Formular el Orden del Dia de las sesiones de la Asamblea.

Ordenar la publicacion de los acuerdos del Consejo, disponer su cumplimiento y visar
las Actas.

Resolver cualquier asunto que, por su caracter urgente e inaplazable, asi lo
aconsejare, sin perjuicio de dar posteriormente cuenta en la proxima sesion que
celebre la Asamblea.

Dirigir, promover y coordinar la actuacion del Consejo Social de la Ciudad.

Dirimir los empates que se produzcan en las votaciones con su voto de calidad.

Solicitar, en nombre del Consejo, la colaboracion a instituciones, autoridades,
organismos, entidades, asociaciones y particulares.

Aprobar la participacion de expertos en los diferentes grupos de trabajo y en
sesiones que celebre el Consejo Social.

Encargar la elaboracion de informes, estudios y emision de dictdmenes, acordados
por la Asamblea.

Requerir, en nombre del Consejo, informacion sobre los asuntos que le sometan a
consulta, siempre que dicha informacion sea necesaria para la emision del dictamen,
informe o estudio.

Designar a los invitados a la Asamblea.

. Las demas funciones que le sean encomendadas o delegadas por la Asamblea.
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SECCION SEGUNDA: DE LA VICEPRESIDENCIA

Articulo 24.- Designacion de la Vicepresidencia.

Sera designado por la Presidencia, entre alguno de los miembros de la Asamblea, a propuesta de los
grupos I, llly V.

Articulo 25.- Funciones de la Vicepresidencia.

La Vicepresidencia tendra las siguientes funciones:

a. Asistiry colaborar con la Presidencia en el cumplimiento de sus funciones.

b. Cuantas otras le encomiende expresamente la Presidencia.

CAPITULO lII: Los grupos de trabajo

Articulo 26.- Composicion 14/16
A propuesta de la Asamblea, se podran crear grupos de trabajo para el estudio y debate de asuntos.

En la propuesta de creacion se podra especificar su composicion, cronograma general y
organizacion del trabajo encomendado.

En el acto de constitucion, cada grupo de trabajo elegira de entre sus miembros una presidencia y
una secretaria.

Cada grupo de trabajo garantizara su capacidad de funcionamiento auténomo en el desarrollo de
las tareas encomendadas por la Asamblea.

CAPITULO IV. LA SECRETARIA DEL CONSEJO

Articulo 27 - La Secretaria del Consejo

Actuard como Secretario/a del Consejo Social de la ciudad, el/la Secretario/a General del Pleno del
Ayuntamiento de Malaga, o funcionario/a en quien delegue.
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Articulo 28.- Funciones de la Secretaria.

Son funciones de la Secretaria:

a. Asistir, con voz pero sin voto, a las sesiones de la Asamblea.

b. Notificar las convocatorias de las sesiones del Consejo por orden de la Presidencia.
c. Redactar las actas del Consejo.

d. Asesorar juridicamente sobre la legalidad de los acuerdos adoptados.

e. Archivar y custodiar la documentacion del Consejo, poniéndola a disposicion de sus
organos cuando le fuera requerida.

f. Expedir certificaciones de los acuerdos.

g. Facilitar los estudios, datos e informes que le sean solicitados por los miembros del
Consejo.

TITULO IV. DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DE APOYO AL CONSEJO
Articulo 29. Dotaciones

Para el normal desarrollo de sus funciones, el Consejo contara con los medios materiales,
técnicos y humanos suficientes para el adecuado ejercicio de sus funciones, y con los recursos
economicos que en su caso se consignen en el Presupuesto de la Corporacion.

Articulo 30.- Estructura Administrativa de Apoyo

El Consejo Social de la Ciudad de Malaga realizard sus funciones a través de los Organos
anteriormente regulados y del Area municipal al que se adscriba el mismo.

Esta area municipal delegada contara con la dotacion del personal administrativo necesario para
realizar las siguientes funciones:

a. Comunicacion con los érganos de Gobierno y administracion municipal.
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Tramitacion de los asuntos de la competencia del Consejo, asi como el soporte
administrativo y técnico de dicha tramitacion.

Elaboracion del borrador de la Memoria Anual.

Preparacion de las sesiones de la Asamblea.

Tramitacion de la actualizacion de la composicion de la Asamblea.

Recepcion de las propuestas de invitados y traslado a la Presidencia para su
aprobacion.

~0 00

DISPOSICION ADICIONAL

En lo no previsto en este Reglamento se aplicara con caracter supletorio el Reglamento Orgénico
del Pleno del Ayuntamiento de Mélaga y el Reglamento Orgénico de Participacion Ciudadana.

DISPOSICION TRANSITORIA

Las personas que a la entrada en vigor de este Reglamento hayan sido designadas por el Pleno
como miembros de la Asamblea, mantendran tal condicion hasta la expiracion de su mandato.

DISPOSICION DEROGATORIA

Se deroga expresamente el Reglamento Orgéanico del Consejo Social de la ciudad de Malaga
aprobado en la sesién ordinaria del Pleno de fecha 28 de julio de 2016 (BOP de Malaga numero
173, de 12 de septiembre de 2016.

Asimismo, se derogan expresamente los articulos 54.2 y 3 del Reglamento Organico de
Participacion Ciudadana publicado en el BOPMA n°® 70 de 12 de abril de 2006, que mantenian su
vigencia por aplicacion de la Disposicion Transitoria Segunda del Reglamento Orgénico de
Participacion Ciudadana publicado en el BOPMA n° 139 de 18 de julio de 2024.

DISPOSICION FINAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, el presente reglamento entrara en vigor una vez se haya
publicado integramente su texto en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga y haya
transcurrido el plazo establecido en el articulo 65.2 de dicha ley.
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